ПРОЕКТ
О внесении изменений
в постановление Администрации
города Когалыма от 19.11.2015 №3384


 В соответствии со статьёй 144 Трудового кодекса Российской Федерации, статьѐй 53 Федерального закона от 06.10.2003 №131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации»,  Уставом города Когалыма:

1. В приложение к постановлению Администрации города Когалыма от 19.11.2015 №3384 «Об утверждении Положения об оплате труда и стимулирующих выплатах работников муниципальных учреждений физической культуры и спорта города Когалыма» (далее – приложение) внести следующие изменения:
1.1 пункты 2.3, 2.3.1, 2.4 приложения изложить в редакции согласно приложению  к настоящему постановлению;
1.2  абзац второй пункта 8.1 изложить в следующей редакции:
«Руководитель учреждения несёт ответственность за правильность формирования фонда оплаты труда учреждения и обеспечивает соблюдение норм, установленных настоящим Положением.».

2. Настоящее постановление вступает в силу с 01 января 2019 года.
3. Отделу финансово-экономического обеспечения и контроля Администрации города Когалыма (А.А.Рябинина) направить в юридическое управление Администрации города Когалыма текст постановления и приложения к нему, его реквизиты, сведения об источнике официального опубликования в порядке и сроки, предусмотренные распоряжением Администрации города Когалыма от 19.06.2013 № 149-р «О мерах по формированию регистра муниципальных нормативных правовых актов Ханты-Мансийского автономного округа – Югры» для дальнейшего направления в Управление государственной регистрации нормативных правовых актов Аппарата Губернатора Ханты-Мансийского автономного округа - Югры.
4. Опубликовать настоящее постановление и приложение к нему в газете «Когалымский вестник» и разместить на официальном сайте Администрации города Когалыма в сети «Интернет» (www.admkogalym.ru).
5. Контроль за выполнением постановления возложить на заместителя главы Администрации города Когалыма Т.И.Черных.

           
        Глава города Когалыма	                            Н.Н.ПАЛЬЧИКОВ







































Согласовано:
Заместитель главы города                 		Т.И. Черных
начальник ЮУ				             В.В. Генов
и.о.начальник аУКСиМП			А.Б. Жуков
начальник УЭ				             Е.Г. Загорская
начальник ОФЭОиК				А.А.Рябинина
Подготовлено:
зам. начальника ОФЭОиК			Е.А.Пискорская

Разослать: ЮУ, УЭ, УКСиМП, ОФЭОиК, УОДОМС, МАУ «Дворец спорта», Прокуратура, Консультант.
Приложение 
к постановлению Администрации
города  Когалыма
от 
[bookmark: P33]2.3. Должностные оклады (оклады) работникам, занимающим общеотраслевые должности служащих, устанавливаются в следующих размерах (таблица 1):

[bookmark: P79]Таблица 1

	Профессиональная квалификационная группа «Общеотраслевые должности служащих первого уровня»

	Квалификационные уровни (квалификационные категории)
	Рекомендуемые размеры минимальных должностных окладов

	Первый квалификационный уровень
	5998

	Второй квалификационный уровень
	6300

	Профессиональная квалификационная группа «Общеотраслевые должности служащих второго уровня»

	Квалификационные уровни (квалификационные категории)
	Рекомендуемые размеры минимальных должностных окладов

	Первый квалификационный уровень
	6564

	Второй квалификационный уровень
	6895

	Третий квалификационный уровень
	7236

	Четвертый квалификационный уровень
	7605

	Пятый квалификационный уровень
	7973

	Профессиональная квалификационная группа «Общеотраслевые должности служащих третьего уровня»

	Квалификационные уровни (квалификационные категории)
	Рекомендуемые размеры минимальных должностных окладов

	Первый квалификационный уровень
	8370

	Второй квалификационный уровень
	8792

	Третий квалификационный уровень
	9225

	Четвертый квалификационный уровень
	9687

	Пятый квалификационный уровень
	10174

	Профессиональная квалификационная группа «Общеотраслевые должности служащих четвертого уровня»

	Квалификационные уровни (квалификационные категории)
	Рекомендуемые размеры минимальных должностных окладов

	Первый квалификационный уровень
	11572

	Второй квалификационный уровень
	12851

	Третий квалификационный уровень
	14274





2.3.1. Должностные оклады (оклады) общеотраслевых профессий рабочих устанавливаются в следующих размерах (таблица 1.1):

Таблица 1.1
	Квалификационные уровни
	Базовый оклад (оклад), руб.

	Общеотраслевые профессии рабочих первого уровня
	

	1 квалификационный уровень (1, 2, 3 разряды)
	5189

	2 квалификационный уровень (1, 2, 3 разряды с производным названием "старший")
	5248

	Общеотраслевые профессии рабочих второго уровня
	

	1 квалификационный уровень (4, 5 разряды)
	5309

	2 квалификационный уровень (6, 7 разряды)
	5369

	3 квалификационный уровень (8 разряд)
	5429

	4 квалификационный уровень (высококвалифицированные рабочие)
	5487





2.4. Должностные оклады (оклады) работникам, занимающим должности работников физической культуры и спорта, устанавливаются в следующих размерах (таблица 2).

[bookmark: P136]Таблица 2

	Квалификационные уровни
	Базовый оклад (оклад), руб.

	Профессиональная квалификационная группа должностей работников физической культуры и спорта первого уровня
	

	1 квалификационный уровень
	5715

	2 квалификационный уровень
	5738

	Профессиональная квалификационная группа должностей работников физической культуры и спорта второго уровня
	

	1 квалификационный уровень
	5773

	2 квалификационный уровень
	8857

	3 квалификационный уровень
	9542

	Профессиональная квалификационная группа должностей работников физической культуры и спорта третьего уровня
	

	1 квалификационный уровень
	10279

	2 квалификационный уровень
	11069

	Профессиональная квалификационная группа должностей работников физической культуры и спорта четвертого уровня
	

	1 квалификационный уровень
	11860



