ПРОЕКТ

О внесении изменений
в постановление Администрации
города Когалыма
от 14.12.2015 №3644

В соответствии c Федеральным законом от 06.10.2003 №131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», Уставом города Когалыма, постановлением Администрации города Когалыма от 19.03.2020 №529 «О мерах по предупреждению распространения коронавирусной инфекции (COVID-2019) на территории города Когалыма»:

1. В постановление Администрации города Когалыма от 14.12.2015 №3644 «Об утверждении порядка премирования руководителей муниципальных учреждений физической культуры и спорта города Когалыма» (далее - постановление) внести следующие изменения:
1.1. В преамбуле постановления слова «постановлением Администрации города Когалыма от 19.11.2015 №3384 «Об утверждении Положения об оплате труда и стимулирующих выплатах работников муниципальных учреждений физической культуры и спорта города Когалыма» заменить словами «постановлением Администрации города Когалыма от 21.10.2020 №1902 «Об утверждении Положения об оплате труда и стимулирующих выплатах работников муниципальных учреждений физической культуры и спорта города Когалыма»;
1.2. Пункт 1.1 настоящего постановления вступает в силу с 01.01.2021 года.
1.3. Пункт 2.2 постановления изложить в новой редакции: 
        «2.2. Премия по итогам работы за год выплачивается руководителю Учреждения, отработавшим полный календарный год, а также руководителям, отработавшим неполный календарный год пропорционально фактически отработанному времени в календарном году.».
1.4. [bookmark: _GoBack]В приложение 2 к постановлению после таблицы «Целевые показатели эффективности деятельности муниципальных учреждений физической культуры и спорта города Когалыма и критерии оценки эффективности работы его руководителя» дополнить абзацем следующего содержания:
«Примечание: Муниципальным учреждениям физической культуры и спорта города Когалыма деятельность которых полностью или частично приостановлена на период действия режима повышенной готовности, критерий оценки эффективности и результативности деятельности руководителя учреждения по показателю выполнение муниципального задания считать выполненным с учётом   допустимых (возможных) отклонений в процентах (абсолютных величинах) от установленных значений показателей качества и (или) объема в отношении отдельной муниципальной услуги (работы) либо общего допустимого (возможного) отклонения в отношении муниципального задания или его части.».


 2. Пункт 2.2 настоящего распространяет свое действие с 19.03.2020 года.

3. Отделу финансово-экономического обеспечения и контроля Администрации города Когалыма (А.А.Рябинина) направить в юридическое управление Администрации города Когалыма текст постановления, его реквизиты, сведения об источнике официального опубликования в порядке и сроки, предусмотренные распоряжением Администрации города Когалыма          от 19.06.2013 №149-р «О мерах по формированию регистра муниципальных нормативных правовых актов Ханты-Мансийского автономного                округа – Югры» для дальнейшего направления в Управление государственной регистрации нормативных правовых актов Аппарата Губернатора Ханты-Мансийского автономного округа - Югры.

4. Опубликовать настоящее постановление в газете «Когалымский вестник» и разместить на официальном сайте Администрации города Когалыма в информационно-телекоммуникационной сети Интернет (www.admkogalym.ru)

5. Контроль за выполнением постановления возложить на заместителя главы города Когалыма Т.И. Черных.


Главы города Когалыма					Н.Н. Пальчиков
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