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ПОСТАНОВЛЕНИЕ 

АДМИНИСТРАЦИИ ГОРОДА КОГАЛЫМА 
Ханты-Мансийского автономного округа - Югры 

 

 

От   «20»  июня  2019 г.  №  1342 
 

 

 

О внесении изменений  

в постановление Администрации  

города Когалыма 

от 15.06.2018 №1303 

 

 

В соответствии с Законом Ханты-Мансийского автономного округа – 

Югры от 26.04.2019 №29-оз «О внесении изменения в статью 4 Закона Ханты-

Мансийского автономного округа - Югры «Об оплате труда работников 

государственных учреждений Ханты-Мансийского автономного округа - Югры, 

иных организаций и заключающих трудовой договор членов коллегиальных 

исполнительных органов организаций», Уставом города Когалыма, 

постановлениями Администрации города Когалыма от 26.10.2018 №2405             

«О внесении изменений в постановление Администрации города Когалыма от 

11.10.2013 №2901», от 30.05.2019 №1161 «О внесении изменений в постановление 

Администрации города Когалыма от 11.10.2013 №2901»:  

 

1. В приложение к постановлению Администрации города Когалыма от 

15.06.2018 №1303 «Об утверждении порядка реализации права на участие в 

осуществлении отдельных государственных полномочий по организации и 

финансированию проведения оплачиваемых общественных работ, временного 

трудоустройства несовершеннолетних граждан в возрасте от 14 до 18 лет в 

свободное от учёбы время, безработных граждан, испытывающих трудности в 

поиске работы» (далее – порядок) внести следующие изменения: 

1.1. абзац седьмой пункта 1.2 порядка исключить; 

1.2. подпункт 2.2.1 пункта 2.2 порядка изложить в следующей редакции: 

«2.2.1. по организации проведения оплачиваемых общественных работ – 

муниципальное казённое учреждение «Управление обеспечения деятельности 

органов местного самоуправления» (далее – МКУ «УОДОМС»), муниципальное 

бюджетное учреждение «Коммунспецавтотехника» (далее – МБУ «КСАТ»), 

управление образования Администрации города Когалыма (далее – УО), 

муниципальное автономное дошкольное образовательное учреждение города 

Когалыма «Золушка» (далее – МАДОУ г.Когалыма «Золушка»), муниципальное 

автономное дошкольное образовательное учреждение города Когалыма «Берёзка» 

(далее – МАДОУ г.Когалыма «Берёзка»), муниципальное автономное дошкольное 

образовательное учреждение города Когалыма «Чебурашка» (далее – МАДОУ 

г.Когалыма «Чебурашка»), муниципальное автономное дошкольное 

образовательное учреждение города Когалыма «Колокольчик» (далее – МАДОУ 

г.Когалыма «Колокольчик»), КУ «Когалымский центр занятости населения;»; 
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1.3. в подпункте 2.2.2 пункта 2.2 порядка слова «муниципальное бюджетное 

учреждение «Молодёжный комплексный центр «Феникс» (далее –   МБУ «МКЦ 

«Феникс»)» заменить словами «Муниципальное автономное учреждение 

«Молодёжный комплексный центр «Феникс» (далее – МАУ «МКЦ «Феникс»)»; 

1.4. подпункт 3.1.5 пункта 3.1 порядка изложить в следующей редакции: 

«3.1.5. обеспечивает заключение Соглашению №1 о взаимодействии по 

реализации мероприятий подпрограмм «Содействие трудоустройству граждан», 

«Повышение мобильности трудовых ресурсов в автономном округе», 

«Сопровождение инвалидов, в том числе молодого возраста, при 

трудоустройстве» государственной программы Ханты-Мансийского автономного 

округа – Югры «Поддержка занятости населения» от 19.01.2019 года (далее – 

Соглашение) между Департаментом труда и занятости населения Ханты-

Мансийского автономного округа - Югры, Муниципальным образованием Ханты-

Мансийского автономного округа – Югры город Когалым и КУ «Когалымский 

центр занятости населения» о предоставлении межбюджетных трансфертов на 

реализацию мероприятий муниципальной программы из средств бюджета Ханты-

Мансийского автономного округа – Югры;»; 

1.5. в пункте 3.2 порядка: 

1.5.1. подпункты 3.2.1.1 – 3.2.1.5 исключить; 

1.5.2. подпункт 3.2.2 изложить в следующей редакции: 

«3.2.2. МБУ «КСАТ», МКУ «УОДОМС», УО, МАДОУ г.Когалыма 

«Золушка», МАДОУ г.Когалыма «Берёзка», МАДОУ г.Когалыма «Чебурашка», 

МАДОУ г.Когалыма «Колокольчик»: 

3.2.2.1. реализуют и несут ответственность за осуществление отдельных 

государственных полномочий по организации и финансированию проведения 

оплачиваемых общественных работ, в соответствии с действующим 

законодательством Российской Федерации, Ханты-Мансийского автономного 

округа – Югры и правовыми актами Администрации города Когалыма; 

3.2.2.2. организуют проведение оплачиваемых общественных работ для 

временного трудоустройства безработных граждан;  

3.2.2.3. составляют и утверждают планы-графики трудоустройства 

безработных граждан по организации общественных работ на текущий год (в 

соответствии с утверждёнными целевыми показателями муниципальной 

программы), согласовывают его с ответственным исполнителем и КУ 

«Когалымский центр занятости населения»; 

3.2.2.4. в пределах доведённых бюджетных ассигнований осуществляют 

планирование и контроль расходов на организацию временной занятости; 

3.2.2.5. утверждают и направляют в адрес ответственного исполнителя 

расчёт расходов по организации проведения оплачиваемых общественных работ 

на плановый период муниципальной программы, штатные расписания временных 

рабочих мест, расчёт фондов заработной платы по временной занятости;  

3.2.2.6. за один месяц до начала периода реализации мероприятия 

муниципальной программы, направляют на согласование с главой города 

Когалыма заявления о заключении договоров и предоставлении бюджетных 

средств на ежемесячную частичную компенсацию расходов по оплате труда 

работников, трудоустроенных на временные рабочие места, по форме 

утверждённой Департаментом труда и занятости населения Ханты-Мансийского 

автономного округа – Югры;   
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3.2.2.7. обеспечивают заключение и исполнение договоров о совместной 

деятельности по организации временного трудоустройства граждан на проведение 

оплачиваемых общественных работ с КУ «Когалымский центр занятости 

населения»; 

3.2.2.8. ежемесячно предоставляют в КУ «Когалымский центр занятости 

населения» сведения о наличии свободных рабочих мест и вакантных должностей; 

3.2.2.9. в течение трёх дней с момента заключения договоров о совместной 

деятельности по организации временного трудоустройства граждан на проведение 

оплачиваемых общественных работ направляют копии ответственному 

исполнителю;  

3.2.2.10. обеспечивают принятым на работу гражданам безопасные условия 

труда, проведение перед допуском к работе инструктажей по технике 

безопасности на рабочем месте. Руководствуются индивидуальной программой 

реабилитации инвалида при организации труда принятых на работу инвалидов; 

3.2.2.11. своевременно производят оплату труда граждан за фактически 

выполненную работу (или пропорционально отработанному времени) в 

соответствии с действующим трудовым законодательством Российской 

Федерации; 

3.2.2.12. ежемесячно, в срок до 20 числа месяца следующего за отчётным, 

предоставляют ответственному исполнителю копии актов о целевом 

использовании средств и исполнении обязательств по договору подписанных с КУ 

«Когалымский центр занятости населения»; 

3.2.2.13. в течение пяти рабочих дней по окончании срока действия 

договоров о совместной деятельности по организации временного 

трудоустройства граждан на проведение оплачиваемых общественных работ, 

направляют ответственному исполнителю, копии подписанных итоговых актов о 

целевом использовании бюджетных средств и исполнении обязательств по 

договорам, подписанным с КУ «Когалымский центр занятости населения».»;   

1.5.3. в подпунктах 3.2.3.2, 3.2.4 и 3.2.5.3 слова «МБУ «МКЦ «Феникс» 

заменить словами «МАУ «МКЦ «Феникс»»; 

1.5.4. подпункт 3.2.7.6 изложить в следующей редакции: 

«3.2.7.6. согласовывает с главой города Когалыма показатели численности 

участников мероприятий государственной программы Ханты-Мансийского 

автономного округа – Югры «Поддержка занятости населения» по городу 

Когалыму, в том числе численность граждан, трудоустройство которой 

осуществляется в рамках иных межбюджетных трансфертов;»; 

1.5.5. подпункты 3.2.7.8 – 3.2.7.9 изложить в следующей редакции: 

«3.2.7.8. осуществляет подбор необходимых работников и направляет 

граждан, желающих принять участие в мероприятиях государственной программы 

Ханты-Мансийского автономного округа – Югры «Поддержка занятости 

населения» по временному трудоустройству (с направлением на работу) к 

работодателю согласно заявленным им вакансиям и в согласованные с ним сроки;  

3.2.7.9. компенсирует работодателю часть расходов по оплате труда 

работников, временно трудоустроенных в соответствии с договором о совместной 

деятельности по организации временного трудоустройства граждан, путём 

перечисления бюджетных средств на счёт работодателя в установленном порядке 

в соответствии с постановлением Правительства Ханты-Мансийского 

автономного округа - Югры от 05.10.2018 №343-п «О государственной программе 
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Ханты-Мансийского автономного округа - Югры «Поддержка занятости 

населения»;»; 

1.6. пункт 4.3 порядка изложить в следующей редакции: 

«4.3. Оплата труда работников производится пропорционально 

отработанному времени, в денежной форме в валюте Российской Федерации (в 

рублях) из расчёта минимального размера оплаты труда (МРОТ), установленного 

федерального значения, за полный отработанный месяц с применением к нему 

районного коэффициента и процентной надбавки к заработной плате за работу в 

районах Крайнего Севера и приравненных к ним местностях, с учётом суммы 

удержания налоговых отчислений НДФЛ, страховых взносов в государственные 

внебюджетные фонды.». 

  

2. Управлению экономики Администрации города Когалыма 

(Е.Г.Загорская) направить в юридическое управление Администрации города 

Когалыма текст постановления, его реквизиты, сведения об источнике 

официального опубликования в порядке и сроки, предусмотренные 

распоряжением Администрации города Когалыма от 19.06.2013 №149-р «О мерах 

по формированию регистра муниципальных нормативных правовых актов Ханты-

Мансийского автономного округа – Югры» для дальнейшего направления в 

Управление государственной регистрации нормативных правовых актов Аппарата 

Губернатора Ханты-Мансийского автономного округа – Югры. 

 

3. Опубликовать настоящее постановление в газете «Когалымский вестник» 

и разместить на официальном сайте Администрации города Когалыма в 

информационно-телекоммуникационной сети «Интернет» (www.admkogalym.ru). 

 

4. Контроль за выполнением постановления возложить на заместителя 

главы города Когалыма Т.И.Черных. 

 

 

 

Глава города Когалыма      Н.Н.Пальчиков 

 

 

 
 

 

 

Согласовано: 

председатель КФ       М.Г.Рыбачок 

начальник ЮУ       И.А.Леонтьева 

начальник ОО ЮУ       Е.Г.Рябоконева 

начальник УО      С.Г.Гришина 

начальник ОАРиП УЭ      О.П.Бондарева 

директор МКУ «УОДОМС»     М.В.Владыкина 

Подготовлено: 

гл. спец. по труду УЭ      С.В.Мартынова  

Разослать: УЭ (1 экз.), КФ, УКС и МП, УО, ЮУ, ОФЭОиК, МАУ «МКЦ «Феникс», КУ 

«КЦЗН», МБУ «КСАТ», МАДОУ г.Когалыма «Золушка», МАДОУ г.Когалыма «Берёзка», 

МАДОУ г.Когалыма «Чебурашка», МАДОУ г.Когалыма «Колокольчик», ООО «Ваш 

консультант». 

http://www.admkogalym.ru/

