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ПОСТАНОВЛЕНИЕ

ГЛАВЫ ГОРОДА КОГАЛЫМА

Ханты-Мансийского автономного округа – Югры

От «_28_»__августа     _ 2007г.




№ _1763_
О проведении городского конкурса 
«Молодой предприниматель года»


В целях реализации городской целевой Программы содействия занятости населения на 2006-2008 годы, утвержденной решением Думы города Когалыма от 03.03.2006 № 218-ГД:

1. Муниципальному учреждению «Молодежный комплексный центр «Феникс» (Е.Р. Пьянцева) организовать и провести городской конкурс «Молодой предприниматель года» в октябре 2007 года.
2. Утвердить:

- Положение о проведении городского конкурса «Молодой предприниматель года» согласно приложению 1.
- Состав конкурсной комиссии по проведению городского  конкурса «Молодой предприниматель года» согласно приложению 2.

- Форму заявки на участие в городском конкурсе «Молодой предприниматель года» согласно приложению 3.
3. Опубликовать настоящее постановление и приложения к нему в газете «Когалымский вестник».
4. Контроль за выполнением постановления возложить на начальника управления культуры и молодежной политики Администрации города Когалыма Е.В. Бережинскую. 

Первый заместитель
Главы города Когалыма




А.Е. Зубович
Приложение 1

к постановлению 
Главы города Когалыма
от 28.08.2007 № 1763
ПОЛОЖЕНИЕ
О ПРОВЕДЕНИИ ГОРОДСКОГО КОНКУРСА

«МОЛОДОЙ ПРЕДПРИНИМАТЕЛЬ ГОДА»

1. Общие положения

Городской конкурс «Молодой предприниматель года» (далее – Конкурс) проводится в рамках городской целевой Программы содействия занятости населения на 2006-2008 годы, утвержденной решением Думы города Когалыма от 03.03.2006 № 218-ГД.
Организатором Конкурса является муниципальное учреждение «Молодежный комплексный центр «Феникс».
Информационная поддержка Конкурса – общество с ограниченной ответственностью «Медиа-Холдинг «Западная Сибирь» телекомпания «Инфосервис+», газета «Когалымский вестник», общество с ограниченной ответственностью «Редакция «Когалым-Сибирь-Радио».

2. Цели и задачи Конкурса
2.1. Основными целями Конкурса являются выявление, поощрение и распространение передового опыта субъектов малого бизнеса, наиболее эффективно работающих в современных экономических условиях, содействие в реализации их проектов.
2.2. Основными задачами Конкурса является:

2.2.1. Проведение рекламной кампании, пропагандирующей «цивилизованные» формы предпринимательства, с целью популяризации передового опыта предпринимательской деятельности в городе Когалыме и привлечения широких слоев населения к предпринимательской деятельности.
2.2.2. Систематизация и распространение положительного опыта работы лучших представителей малого бизнеса для формирования позитивного общественного мнения о предпринимателях города Когалыма, занятых в сфере малого бизнеса.

3. Участники Конкурса

3.1. Участниками Конкурса могут быть юридические лица и индивидуальные предприниматели, являющиеся субъектами малого предпринимательства в соответствии с Федеральным законом от 14.06.1995     № 88-ФЗ «О государственной поддержке малого предпринимательства в Российской Федерации», осуществляющие предпринимательскую деятельность на территории города Когалыма не менее двух лет. Возраст участников - до 30 лет.

4. Критерии оценки

4.1. Критериями оценки Конкурса являются:

- социально-экономическая значимость деятельности;

- рост объемов производства, выручки от продажи товаров, продукции, работ, услуг;
- отсутствие задолженности перед бюджетами по уплате налогов, платежам во внебюджетные фонды и заработной плате;

- размер выплачиваемой заработной платы работникам;

- решение социальных проблем трудового коллектива;

- создание новых рабочих мест;

- показатели производительности и рентабельности;

- конкурентоспособность продукции, услуг, репутация фирменной марки;

- освоение новой продукции и технологии;

- расширение ассортимента выпускаемой продукции; 

- участие в реализации городских программ и мероприятий;

- благотворительная деятельность.
5. Условия проведения Конкурса

5.1. Для участия в Конкурсе участниками подается письменная заявка не позднее 1 октября 2007 года в отдел по трудоустройству молодежи муниципального учреждения «Молодежный комплексный центр «Феникс» (город Когалым, ул. Дружбы народов, д.41, кабинет 503. Контактный телефон 5-16-86) по форме согласно приложению 3 к настоящему постановлению.
К заявке прилагаются следующие документы:

5.1.1. Данные об участнике Конкурса, описание объекта Конкурса по форме согласно приложению 1 к настоящему Положению.
5.1.2. Копия свидетельства о регистрации юридического лица (индивидуального предпринимателя).
5.1.3. Справка из Инспекции Федеральной налоговой службы по городу Когалыму Ханты-Мансийского автономного округа - Югры по месту регистрации субъекта, подтверждающая отсутствие задолженности по налогам и сборам в федеральный, окружной и местный бюджеты.
5.1.4. Рекомендации общественных, профессиональных и иных организаций.
5.2. Оценка присланных на Конкурс материалов производится по 10-бальной системе.

5.3. Победителем Конкурса признается участник, набравший наибольшее количество баллов по критериям Конкурса.

5.4. Конкурс проводится по следующим этапам:

1 этап – информирование о начале Конкурса;

2 этап – прием и первичный отбор документов (заочный этап);
3 этап – публичная защита участников Конкурса;

4 этап – заключение договоров с победителями Конкурса.

6. Подготовка и проведение Конкурса

6.1. Для проведения Конкурса отдел по трудоустройству молодежи муниципального учреждения  «Молодежный комплексный центр «Феникс»  осуществляет следующие функции:
- проводит регистрацию поступивших заявок;
- передает заявки членам конкурсной комиссии по проведению городского конкурса «Молодой предприниматель года»; 
- разъясняет участникам условия Конкурса; 
- выполняет иные функции, связанные с организацией и проведением Конкурса.

7. Конкурсная комиссия

7.1. Для рассмотрения заявок, подведения итогов Конкурса и определения победителей создается конкурсная комиссия по проведению городского конкурса «Молодой предприниматель года» (далее  - конкурсная комиссия).

7.2. Персональный состав конкурсной комиссии утверждается постановлением Главы города Когалыма.

7.3. Конкурсная комиссия самостоятельно разрабатывает и утверждает регламент своей работы.
7.4. Конкурсная комиссия правомочна рассматривать вопросы, отнесенные к ее компетенции, если в заседании конкурсной комиссии принимают участие не менее 2/3 членов ее состава.

7.5. Конкурсная комиссия определяет победителей и при необходимости имеет право запрашивать у участников дополнительную информацию для проверки достоверности и объективности оценки.

7.6. Информация об участниках Конкурса является конфиденциальной и не может быть использована конкурсной комиссией без их письменного согласия для иных целей, кроме конкурсной оценки участников.

8. Подведение итогов Конкурса

8.1. Окончательные итоги Конкурса подводятся конкурсной комиссией не позднее 20 октября 2007 года. Решение конкурсной комиссии утверждается постановлением Главы города Когалыма.

8.2. В Конкурсе определяются три призовых места. Победителю, занявшему первое место присуждается звание «Молодой предприниматель года».
8.3. Победителям Конкурса вручаются почетные грамоты и памятные подарки. Участники Конкурса, не вошедшие в число победителей, награждаются дипломами участников Конкурса.

8.4. На основании заключения конкурсной комиссии  присуждаются гранты (целевые безвозмездные субсидии) в размере 20 000 рублей и денежные средства в размере 10 000 рублей на обучение.

8.5. Передача гранта оформляется договором о гранте, заключенным между муниципальным учреждением «Молодежный комплексный центр «Феникс» и победителями Конкурса по форме согласно приложению 2 к настоящему Положению.
8.6. Победители Конкурса в течение года после подведения итогов Конкурса имеют следующие права:
- на вхождение в состав конкурсной комиссии следующего Конкурса;
- на использование символов, полученных ими званий в рекламных целях.

9. Источники финансирования

9.1. Проведение Конкурса осуществляется за счет средств бюджета города Когалыма, предусмотренных на финансирование мероприятий городской целевой Программы содействия занятости населения на 2006-2008 годы, утвержденной решением Думы города Когалыма от 03.03.2006               № 218 - ГД.
________________
Приложение 1
к Положению о проведении

городского конкурса
«Молодой предприниматель года»
ДАННЫЕ ОБ УЧАСТНИКЕ КОНКУРСА

	Полное и краткое наименование субъекта малого предпринимательства:












	Адрес (юридический, почтовый):



	Телефон, факс, эл. почта, www-адрес:

	Организационно-правовая форма, учредители:


	Дата регистрации:

	ИНН:

	Руководитель субъекта малого предпринимательства (должность, фамилия, имя, отчество):



	Основные виды деятельности, период их ведения:



	

	Основные показатели работы
	Предыдущий период
	Отчетный период

	Оборот малых предприятий (реализация товаров, услуг) в фактических ценах (включая НДС и акцизы), тыс.руб.
	
	

	Прибыль, тыс.руб.
	
	

	Среднесписочная численность работающих, чел.
	
	

	Средняя месячная заработная плата, руб.
	
	

	Начислено налогов, всего (согласно годовому отчету или декларации), тыс.руб.
	
	

	Уплачено налогов, всего (согласно годовому отчету или декларации), тыс.руб.
	
	

	Рентабельность продукции
	
	

	Инвестиции
	
	


Руководитель малого предприятия
(индивидуальный предприниматель)

Ф.И.О.

подпись

М.П.
«____»_________2007г.

*Описание объекта конкурса
В описании необходимо в произвольной форме привести положительные примеры и факты, отражающие деятельность субъекта малого предпринимательства по заявляемым номинациям:
· рост объемов производства и продаж;

· расширение номенклатуры товаров и рынка сбыта;

- наличие сертифицированной  продукции и услуг, соответствие мировому уровню, патентная защита;
· участие в конкурсах, выставках, полученные дипломы, медали, призы.

· наличие бизнес-плана или инвестиционного проекта, стадия его реализации;

· улучшение условий труда на предприятии;

· сохранение и создание рабочих мест;

· рост заработной платы и отсутствие задолженности по заработной плате;

· рекламные проспекты на производимую продукцию и услуги;

· отзывы деловых партнеров, клиентов, потребителей (получателей).

________________
Приложение 2

к Положению о проведении

городского конкурса

«Молодой предприниматель года»

ДОГОВОР О ГРАНТЕ

г. Когалым






«_____»_______2007г.


Муниципальное учреждение «Молодежный комплексный центр «Феникс», в дальнейшем именуемый Грантодатель, в лице директора Пьянцевой Елены Радомировны, действующей на основании Устава, с одной стороны, и _________________________________________________________, 
в дальнейшем именуемый Получатель гранта, в лице _____________________

___________________________, действующего на основании ______________,

с другой стороны, заключили настоящий договор о нижеследующем:

1. Предмет  договора

1.1. Грантодатель передает, а Получатель гранта принимает грант (целевую безвозмездную субсидию) для материальной поддержки субъекта малого предпринимательства и на обучение.

1.2. Сумма гранта составляет 20 000 (двадцать тысяч) рублей.

2. Цели проекта
2.1. Средства гранта будут использованы исключительно в целях материальной поддержки субъекта малого предпринимательства.

2.2. Для достижения целей проекта Получатель гранта проведет следующие мероприятия _____________________________________________.

3. Целевое использование средств гранта

3.1. Средства гранта будут израсходованы Получателем гранта на приобретение оборудования для субъекта малого предпринимательства.
3.2. Материальная поддержка будет израсходована Получателем гранта на организацию обучения, повышения квалификации и т.п.

3.3. Получатель гранта должен уведомлять Грантодателя о любых пресс-конференциях, общественных событиях или церемониях, связанных с грантом, до момента их проведения, а также направлять копии всех публикаций, связанных с реализацией гранта.

4. Отчетность по гранту

4.1. Учет расходования средств гранта производится отдельно от других средств Получателя гранта с соблюдением правил ведения бухгалтерского учета и кассовых операций, установленных российским законодательством.

4.2. Отчетность по гранту состоит из содержательного отчета (информация) и финансового отчета (информация о расходах с приложением копий первичных документов).
4.3. Финансовая документация, относящаяся к гранту, должна хранится Получателем гранта не менее трех лет после предоставления итогового финансового отчета.

4.4. Полномочный представитель Грантодателя имеет право проведения проверок целевого расходования целевых безвозмездных субсидий.

5. Сроки реализации гранта

5.1. Грант будет использован в следующие сроки:

начало «____» ___________ 2007 года,
окончание «____» __________ 2007 года.

6. Порядок выплаты гранта и предоставления отчетности

6.1. Выплата гранта и предоставление Получателем гранта отчетов будут осуществляться по следующему графику:
дата выплаты Получателю гранта «_____» ___________2007 года,

дата предоставления отчета Грантодателю «_____» __________ 2007 года.

6.2. Выплата гранта будет осуществляться в соответствии с требованиями российского законодательства перечислением суммы гранта на банковский счет Получателя гранта.

6.3. Средства гранта являются доходом, подлежащим учету в составе доходов налогоплательщика, подлежащих налогообложению налогом на доходы физических лиц по налоговой ставке в размере 13 процентов.

7. Изменение договора гранта

7.1. В случае необходимости внести существенные изменения в проект после подписания настоящего договора Получатель гранта обязан получить разрешение Грантодателя на внесение изменений. Если такое разрешение будет получено, оно становиться неотъемлемой частью настоящего договора.

7.2. Все изменения и дополнения условий настоящего договора должны производиться в письменной форме.

8. Прекращение договора гранта

8.1. Договор гранта прекращается по истечении срока реализации гранта.
8.2. Договор гранта может быть прекращен досрочно, если выполнены все мероприятия и достигнуты предполагаемые результаты.

8.3. Договор гранта прекращается, если Получатель гранта будет ликвидирован как юридическое лицо или частный предприниматель в период реализации гранта.
8.4. Прекращение гранта сопровождается процедурой закрытия, которая состоит в представлении Получателем гранта отчетов и их одобрении Грантодателем, а также возвращением неиспользованных средств гранта.

9. Отмена гранта

9.1. Грант может быть отменен в случае нарушений условий в случае нарушения условий, содержащихся в разделе «Целевое использование средств гранта».

9.2. Грант может быть отменен в случае неполучения Грантодателем в установленные сроки отчета о реализации гранта. 

9.3. Об отмене гранта Грантодатель письменно уведомляет Получателя гранта и налоговую инспекцию по месту налогового учета Получателя гранта. Последствиями отмены гранта являются: возврат Грантодателю всех неизрасходованных средств гранта и оборудования, приобретенного на средства гранта.

9.4. Грантодатель имеет право отменить грант в любое время до окончания срока действия настоящего договора, если будет установлено, что Получатель гранта не выполняет условий настоящего гранта.

10. Прочие условия

10.1. Получатель гранта подтверждает, что все необходимые по российскому законодательству налоговые выплаты учтены им и он берет на себя полную ответственность за уплату налогов по гранту.
10.2. Все споры по настоящему договору будут разрешаться по законодательству Российской Федерации.
10.3. Настоящий договор составлен в двух экземплярах, имеющих одинаковую юридическую силу, по одному экземпляру для каждой из сторон.

11. Юридические адреса и реквизиты сторон
Грантодатель:





Получатель:

Муниципальное учреждение

______________________________

«Молодежный комплексный

______________________________

центр «Феникс»



______________________________

628481, г.Когалым, ул. Дружбы народов, д. 41

______________________________

РКЦ г.Когалыма



______________________________
Р/сч. 40101810900000010001

______________________________

ИНН 8608040964, КПП 860801001
______________________________

БИК 047162000



______________________________

Тел. 2-50-90, 5-16-86
Директор МУ «МКЦ «Феникс»
          С условиями получения гранта согласен:

____________Е.Р.Пьянцева

Получатель гранта
М.П.








(подпись)
________________
Приложение 2

к постановлению 
Главы города Когалыма

от 28.08.2007 № 1763
Состав конкурсной комиссии по проведению городского конкурса

«Молодой предприниматель года»

	Л.Л. Андрейченкова   
	-
	заместитель Главы города Когалыма по экономике и прогнозированию, председатель конкурсной комиссии;


	Е.В. Бережинская        
	-
	начальник управления культуры и молодежной политики Администрации города Когалыма, заместитель председателя конкурсной комиссии;



	Ю.Н. Журба                   
	-
	начальник отдела молодежной политики управления культуры и молодежной политики Администрации города Когалыма, секретарь конкурсной комиссии.



	Члены конкурсной комиссии:


	О.В. Мартынова
	-
	заместитель Главы города Когалыма по вопросам образования, культуры и спорта;



	В.В. Апоненко      
	-
	заместитель Главы города Когалыма по вопросам жилищно-коммунального хозяйства, транспорта и связи;



	Т.И.Черных            
	-
	заместитель Главы города Когалыма, начальник управления финансов и налоговой политики Администрации города Когалыма;



	Д.В. Койнов          
	-
	начальник юридического управления Администрации города Когалыма;



	Ю.М. Кирзнер     
	-
	председатель совета предпринимателей города Когалыма, генеральный директор общества с ограниченной ответственностью «Меандр»;



	Е.Р. Пьянцева
	-
	директор муниципального учреждения «Молодежный комплексный центр «Феникс»;



	Л.Г. Хайруллина  
	-
	заведующий отделом по трудоустройству молодежи муниципального учреждения «Молодежный комплексный центр «Феникс».




Приложение 3
к постановлению 
Главы города Когалыма

от 28.08.2007 № 1763
ЗАЯВКА

на участие в городском конкурсе

«Молодой предприниматель года»

______________________________________________________________________________________________________________________________________


(наименование субъекта малого предпринимательства)

Заявляет об участии в городском конкурсе «Молодой предприниматель года» в 2007 году

Данные об участнике и объекте конкурса прилагаются на ________листах.

Контактное лицо (ФИО, телефон) _____________________________________

Руководитель субъекта малого предпринимательства

Фамилия Имя Отчество _________________________  ____________(подпись)

            М.П.










«_______»__________2007 г.
________________
� EMBED MSPhotoEd.3 ���
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