
 

 
 

 

ПОСТАНОВЛЕНИЕ 

АДМИНИСТРАЦИИ ГОРОДА КОГАЛЫМА 
Ханты-Мансийского автономного округа - Югры 

 

 

От   «03»  ноября  2020 г.  №  1992 
 

 

 

 

О внесении изменений 

в постановление Администрации 

города Когалыма 

от 14.12.2015 №3644 

 

 

В соответствии c Федеральным законом от 06.10.2003 №131-ФЗ                    

«Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской 

Федерации», Уставом города Когалыма: 

 

1. В постановление Администрации города Когалыма от 14.12.2015 

№3644 «Об утверждении порядка премирования руководителей 

муниципальных учреждений физической культуры и спорта города 

Когалыма» (далее - постановление) внести следующие изменения: 

1.1. абзац второй пункта 2 приложения 1 к постановлению изложить в 

следующей редакции: 

«-премия по итогам работы (месяц, квартал, год), единовременная 

премия за выполнение важных плановых мероприятий, заданий, поручений.»; 

1.2. подпункт 2.2 пункта 2 приложения 1 к постановлению изложить в 

следующей редакции: 

«2.2.Премирование руководителя учреждения по итогам работы за 

квартал осуществляется в пределах фонда оплаты труда учреждения, с учетом 

обоснованной экономии средств по фонду оплаты труда. 

Премия по итогам работы за квартал выплачивается за I, II, III кварталы 

– в первые 2 месяца, следующие за последним месяцем каждого квартала, за 

IV квартал – до 31 декабря текущего года. 

Премия по итогам работы за год выплачивается руководителю 

Учреждения, отработавшему полный календарный год, а также руководителю, 

отработавшему неполный календарный год пропорционально фактически 

отработанному времени в календарном году, при условии 100% исполнения 

муниципального задания. 

Основанием для выплаты премии за квартал, год является 

распоряжение Администрации города Когалыма по ходатайству Управления с 

указанием размера премии. 

Премии, предусмотренные настоящим Порядком, учитываются при 

исчислении среднего заработка для оплаты отпусков и выплаты компенсации 

за неиспользованные отпуска в соответствии с Положением об особенностях 

порядка исчисления средней заработной платы, утвержденным 

consultantplus://offline/ref=71A30CE4D3798F42D7CF9DC23BC23BEE5740BC271C3AB783CBE015DE53136ED2A8371F379F94C4C460H1H


постановлением Правительства Российской Федерации от 24.12.2007 №922 

«Об особенностях порядка исчисления средней заработной платы». 

 

2. Отделу финансово-экономического обеспечения и контроля 

Администрации города Когалыма (А.А.Рябинина) направить в юридическое 

управление Администрации города Когалыма текст постановления, его 

реквизиты, сведения об источнике официального опубликования в порядке и 

сроки, предусмотренные распоряжением Администрации города Когалыма          

от 19.06.2013 №149-р «О мерах по формированию регистра муниципальных 

нормативных правовых актов Ханты-Мансийского автономного                

округа – Югры» для дальнейшего направления в Управление государственной 

регистрации нормативных правовых актов Аппарата Губернатора Ханты-

Мансийского автономного округа - Югры. 

 

3. Опубликовать настоящее постановление в газете «Когалымский 

вестник» и разместить на официальном сайте Администрации города 

Когалыма в информационно-телекоммуникационной сети Интернет 

(www.admkogalym.ru) 

 

4. Контроль за выполнением постановления возложить на заместителя 

главы города Когалыма Т.И. Черных. 

 

 

 

Глава города Когалыма              Н.Н. Пальчиков 
 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

 

Согласовано: 

Структурное 

подразделение 

Администрации 

города Когалыма 

Должность Ф.И.О. Подпись 
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УЭ    

КФ    
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Подготовлено: 

ведущий экономист ОФЭОиК     О.Р.Блаживская 

 

Разослать: ЮУ; КФ; УЭ; УКСиМП; ОФЭОиК; МАУ «СШ «Дворец спорта»; Консультант; 
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