
 

 
 

 

ПОСТАНОВЛЕНИЕ 

АДМИНИСТРАЦИИ ГОРОДА КОГАЛЫМА 
Ханты-Мансийского автономного округа - Югры 

 

 

От   «15»  февраля  2021 г.  №  258 
 

 

 

 

О внесении изменений 

в постановление Администрации 

города Когалыма  

от 15.08.2017 №1755 

 

 

В соответствии со статьёй 86 Бюджетного кодекса Российской 

Федерации, статьёй 144 Трудового кодекса Российской Федерации, частью 2 

статьи 53 Федерального закона от 06.10.2003 №131-ФЗ «Об общих принципах 

организации местного самоуправления в Российской Федерации», Уставом  

города Когалыма, учитывая приказ Департамента образования и молодежной 

политики Ханты-Мансийского автономного округа - Югры от 09.12.2020    

№18-нп «О внесении изменений в приложение 1 к  приказу Департамента 

образования и молодежной политики Ханты-Мансийского автономного округа 

- Югры от 2 марта 2017 года №3-нп «Об утверждении Положений об 

установлении систем оплаты труда работников государственных 

образовательных организаций Ханты-Мансийского автономного округа - 

Югры, подведомственных Департаменту образования и молодежной политики 

Ханты-Мансийского автономного округа – Югры»: 

 

1. В приложение 1 к постановлению Администрации города Когалыма                  

от 15.08.2017 №1755 «Об утверждении положений об оплате труда работников 

муниципальных образовательных организаций и учреждений города 

Когалыма, подведомственных управлению образования Администрации 

города» (далее - Положение) внести следующие изменения: 

1.1. в разделе III «Порядок и условия осуществления 

компенсационных выплат» Положения: 

1.1.1. пункт 26 дополнить шестым абзацем следующего содержания: 

«денежное вознаграждение за классное руководство педагогическим 

работникам общеобразовательных организаций, реализующих 

образовательные программы начального общего, основного общего и среднего 

общего образования, в том числе адаптированные образовательные 

программы.». 

1.1.2. дополнить пунктом 29.1 следующего содержания: 

«29.1. Денежное вознаграждение за классное руководство 

педагогическим работникам общеобразовательных организаций, реализующих 

образовательные программы начального общего, основного общего и среднего 

общего образования, в том числе адаптированные образовательные программы, 
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осуществляется в размере 5000 рублей в месяц (но не более 2 выплат 

ежемесячного денежного вознаграждения 1 педагогическому работнику при 

условии осуществления классного руководства в 2 и более классах) за счет 

средств федерального бюджета. 

Районный коэффициент и процентная надбавка к заработной плате за 

работу в районах Крайнего Севера и приравненных к ним местностях 

устанавливается к денежному вознаграждению за классное руководство 

педагогическим работникам общеобразовательных организаций в размерах, 

установленных решениями органов государственной власти СССР или 

федеральных органов государственной власти за счет средств федерального 

бюджета. Дополнительные расходы в связи с имеющейся разницей в размерах 

коэффициентов осуществляются за счет средств бюджета автономного округа 

в соответствии с Законом Ханты-Мансийского автономного округа - Югры от 

09.12.2004 №76-оз «О гарантиях и компенсациях для лиц, проживающих в 

Ханты-Мансийском автономном округе - Югре, работающих в 

государственных органах и государственных учреждениях Ханты-

Мансийского автономного округа - Югры, территориальном фонде 

обязательного медицинского страхования Ханты-Мансийского автономного 

округа – Югры».». 

1.1.3.Таблицу 11 «Перечень и размеры компенсационных выплат» 

дополнить строкой 8 следующего содержания: 
 

« 

9

8 

Денежное вознаграждение 

за классное руководство 

педагогическим работникам 

общеобразовательных 

организаций, реализующих 

образовательные программы 

начального общего, основного 

общего и среднего общего 

образования, в том числе 

адаптированные образовательные 

программы 

5000 рублей в 

месяц (но не более 2 

выплат ежемесячного 

денежного 

вознаграждения 1 

педагогическому 

работнику при условии 

осуществления 

классного руководства 

в 2 и более классах) 

Оформляе

тся приказом 

руководителя с 

согласия 

педагогического 

работника 

». 

 

2. Настоящее постановление распространяет свое действие на 

правоотношения, возникшие с 01.09.2020. 

 

3. Управлению образования Администрации города Когалыма (С.Г. 

Гришина) направить в юридическое управление Администрации города 

Когалыма текст постановления, его реквизиты, сведения об источнике 

официального опубликования в порядке и сроки, предусмотренные 

распоряжением Администрации города Когалыма от 19.06.2013 №149-р «О 

мерах по формированию регистра муниципальных нормативных правовых 

актов Ханты-Мансийского автономного округа – Югры» для дальнейшего 

направления в Управление государственной регистрации нормативных 

правовых актов Аппарата Губернатора Ханты-Мансийского автономного 

округа - Югры. 
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4. Опубликовать настоящее постановление в газете Когалымский 

вестник и разместить на официальном сайте Администрации города Когалыма 

в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет» 

(www.admkogalym.ru). 

 

5. Контроль за выполнением постановления возложить на заместителя главы 

города Когалыма Л.А.Юрьеву. 

 

 

 

Глава города Когалыма      Н.Н.Пальчиков 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

Согласовано: 

Структурное 

подразделение 

Администрации 

города Когалыма  

Должность Ф.И.О. Подпись 

 зам. главы г.Когалыма   

 зам. главы г.Когалыма    

ЮУ    

УЭ    

УО    

    

Подготовлено: 

начальник отдела                                  Е.В.Демченко 

 

Разослать: УО, КФ, прокуратура, ЮО, УпоОВ, УИР, газета «Когалымский вестник», Сабуров, 

СОШ №1,3,5,6,7,8,10. 

http://www.admkogalym.ru/

